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A jelen Alapszabály az Egyesület 2016. november 20. napján tartott Közgyűlésén hozott 
határozatok alapján hatályos rendelkezésekkel elfogadott szöveget tartalmazza; a Polgári 
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.); az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, 
valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 
(Ectv.); illetve a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási 
szabályokról szóló 2011. évi CLXXXI. törvény (Cnytv.) rendelkezéseinek megfelelően. A 
megváltozott rendelkezéseket az Alapszabály KISKAPITÁLIS, DŐLT betűtípussal szedve tartalmazza. 
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I. Általános rendelkezések 
 
1.1. AZ EGYESÜLET NEVE: CLASSIC FORD KLUB MAGYARORSZÁG KLASSZIKUS 

FORD TIPUSÚ GÉPKOCSI TULAJDONOSOK EGYESÜLETE 
 

1.2. AZ EGYESÜLET RÖVIDÍTETT NEVE: CLASSIC FORD KLUB MAGYARORSZÁG 

EGYESÜLET 
 

1.3. AZ EGYESÜLET IDEGEN NYELVŰ ELNEVEZÉSE: CLASSIC FORD CLUB HUNGARY 
 

1.4. Az Egyesület székhelye: 2011 Budakalász, Széchenyi utca 96. 
 

1.5. Az Egyesület működése kiterjed az ország egész területére. 
 

1.6. Az Egyesület jogi személy. 
 

1.7. Az Egyesület bélyegzőlenyomatán az alábbi adatok szerepelnek: az Egyesület neve, 
alapítási éve, emblémája, címe, bankszámlaszáma, adószáma. 

 
II. Az Egyesület céljai és tevékenysége 

 
2.1. Az Egyesület célja: 

 
Az Egyesület az azonos típusú gépkocsikra koncentrálva, az ilyennel rendelkező tagjainak 
biztonságára és érdekeinek védelmére alakult szervezet, kiemelt céllal a klubélet 
kialakításra és fejlesztésre irányulóan. 

 
2.2. Az Egyesület 2.1. pontban meghatározott céljainak megvalósítása érdekében tájékoztató, 

valamint érdekvédelmi és egyéb tevékenységet folytat. 
 

2.2.1. Az Egyesület tájékoztató-oktató tevékenysége keretében: 
a) Hibaelhárítási tanácsadással szolgál. 
b) Tagjai tájékoztatására igény szerint szakmai kiadványokat beszerez, továbbá 

felhívja a figyelmet a szakirodalomra és ismeretterjesztő kiadványokra. 
2.2.2. Az Egyesület a szakmai tevékenysége keretében nemzetközi kapcsolatokat tart fent 

külföldi szakmai szervezetekkel. 
2.2.3. Az Egyesület érdekvédelmi tevékenysége keretében közös programok keretén belül 

javítani a közlekedési morált. 
 

III.AZ EGYESÜLET TAGSÁGA, A TAGSÁGI JOGVISZONY KELETKEZÉSE ÉS MEGSZŰNÉSE 
 
3.1. AZ EGYESÜLETI TAGSÁG AZ ALAPÍTÁSKOR AZ EGYESÜLET NYILVÁNTARTÁSBA 

VÉTELÉVEL, AZ ALAPÍTÁST KÖVETŐEN A BELÉPÉSI KÉRELEMNEK A KÖZGYŰLÉS ÁLTALI 

ELFOGADÁSÁVAL KELETKEZIK. 
 
3.2. A TAGOK SZEMÉLYÉRE VONATKOZÓ ADATOK NEM NYILVÁNOSAK. 

 
3.3. AZ EGYESÜLETNEK RENDES, VALAMINT KÜLÖNLEGES JOGÁLLÁSÚ (AZAZ PÁRTOLÓ ÉS 

TISZTELETBELI) TAGJAI LEHETNEK. 
 



3 

 

3.4. A RENDES TAGSÁG 
 

3.4.1. AZ EGYESÜLET RENDES TAGJÁVÁ OLYAN SZEMÉLY (TERMÉSZETES SZEMÉLY, JOGI 

SZEMÉLY, JOGI SZEMÉLYISÉGGEL NEM RENDELKEZŐ SZERVEZET) VÁLHAT, 
AKI/AMELY 
− KLASSZIKUS FORD TÍPUSÚ (1990 ELŐTT GYÁRTOTT) GÉPKOCSIVAL RENDELKEZIK; 
− NYILATKOZIK A BELÉPÉSI SZÁNDÉKRÓL; 
− ELFOGADJA AZ EGYESÜLET CÉLJÁT (CÉLJAIT); 
− A LÉTESÍTŐ OKIRAT ALAPJÁN AZ EGYESÜLET TAGJAIT TERHELŐ 

KÖTELEZETTSÉGEK TELJESÍTÉSÉT VÁLLALJA ÉS 
− FELVÉTELI KÉRELMÉT AZ EGYESÜLET KÖZGYŰLÉSE ELFOGADTA. 

 
3.4.2. AZ EGYESÜLET RENDES TAGJA 

− RÉSZT VEHET AZ EGYESÜLET TEVÉKENYSÉGÉBEN ÉS RENDEZVÉNYEIN; 
− VÁLASZTHAT ÉS VÁLASZTHATÓ AZ EGYESÜLET SZERVEIBE; 
− KÖTELES ELEGET TENNI AZ ALAPSZABÁLYBAN MEGHATÁROZOTT 

KÖTELESSÉGEINEK; 
− NEM VESZÉLYEZTETHETI AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK MEGVALÓSÍTÁSÁT. 

 
3.5. A PÁRTOLÓ TAGSÁG 
 

3.5.1. AZ EGYESÜLET PÁRTOLÓ TAGJÁVÁ OLYAN MAGYAR ÉS KÜLFÖLDI TERMÉSZETES 

VAGY JOGI SZEMÉLY VÁLHAT, AKI (AMELY) 
− AZ EGYESÜLET PÁRTOLÓ TAGJA KÍVÁN LENNI; 
− ELFOGADJA AZ EGYESÜLET CÉLJÁT (CÉLJAIT); 
− A LÉTESÍTŐ OKIRAT ALAPJÁN AZ EGYESÜLET PÁRTOLÓ TAGJAIT TERHELŐ 

KÖTELEZETTSÉGEK TELJESÍTÉSÉT VÁLLALJA ÉS 
− FELVÉTELI KÉRELMÉT AZ EGYESÜLET KÖZGYŰLÉSE ELFOGADTA. 

 
3.6. A TISZTELETBELI TAGSÁG 

 
3.6.1. AZ EGYESÜLET TISZTELETBELI TAGJÁVÁ OLYAN SZEMÉLY VÁLHAT, AKI/AMELY 

− NAGYMÉRTÉKBEN HOZZÁJÁRULT AZ EGYESÜLET EREDMÉNYES MŰKÖDÉSÉHEZ; 
− AZ EGYESÜLET ELNÖKE AZ EGYESÜLETI CÉLOK ELŐMOZDÍTÁSA ÉRDEKÉBEN 

VÉGZETT TEVÉKENYSÉGÉÉRT TISZTELETBELI TAGGÁ VÁLASZT; 
− A TISZTELETBELI TAGSÁGOT ELFOGADJA. 

 
3.7. A TAGSÁGI VISZONY MEGSZŰNÉSE 

 
3.7.1. A TAGSÁGI JOGVISZONY MEGSZŰNIK 

− A TAG KILÉPÉSÉVEL; 
− A TAGSÁGI JOGVISZONY EGYESÜLET ÁLTALI FELMONDÁSÁVAL; 
− A TAG KIZÁRÁSÁVAL; 
− A TAG HALÁLÁVAL VAGY JOGUTÓD NÉLKÜLI MEGSZŰNÉSÉVEL. 

 
3.7.2. KILÉPÉS: A TAG TAGSÁGI JOGVISZONYÁT AZ EGYESÜLET KÉPVISELŐJÉHEZ INTÉZETT 

ÍRÁSBELI NYILATKOZATTAL BÁRMIKOR, INDOKOLÁS NÉLKÜL MEGSZÜNTETHETI. 
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3.7.3. A TAGSÁGI JOGVISZONY FELMONDÁSA: HA TAG NEM FELEL MEG AZ 

ALAPSZABÁLYBAN FOGLALT FELTÉTELEKNEK, AZ EGYESÜLET A TAGSÁGI 

JOGVISZONYT HARMINCNAPOS HATÁRIDŐVEL ÍRÁSBAN FELMONDHATJA. A 

FELMONDÁSRÓL AZ EGYESÜLET KÖZGYŰLÉSE DÖNT. 
 

A TAGDÍJ NEM FIZETÉSE ESETÉN CSAK ABBAN AZ ESETBEN LEHET A TAG TAGSÁGI 

JOGVISZONYÁT FELMONDANIA A KÖZGYŰLÉSNEK, HA ELŐTTE AZ ELNÖKSÉG 

ÍRÁSBAN, IGAZOLHATÓ MÓDON, PÓTHATÁRIDŐ TŰZÉSÉVEL ÉS A 

JOGKÖVETKEZMÉNYEKRE FIGYELMEZTETÉSSEL FELHÍVTA A TAGOT A TAGDÍJ 

MEGFIZETÉSÉRE, AZONBAN A PÓTHATÁRIDŐ IS EREDMÉNYTELENÜL ELTELT. 
 

3.7.4. A TAG KIZÁRÁSA: A TAGNAK JOGSZABÁLYT, AZ EGYESÜLET ALAPSZABÁLYÁT VAGY 

KÖZGYŰLÉSI HATÁROZATÁT SÚLYOSAN VAGY ISMÉTELTEN SÉRTŐ MAGATARTÁSA 

ESETÉN A KÖZGYŰLÉS – BÁRMELY EGYESÜLETI TAG VAGY EGYESÜLETI SZERV 

KEZDEMÉNYEZÉSÉRE – A TAGGAL SZEMBEN KIZÁRÁSI ELJÁRÁST FOLYTATHAT LE, AZ 

ALAPSZABÁLYBAN FOGLALT SZABÁLYOKNAK MEGFELELŐEN. 
 

A KIZÁRANDÓ TAGOT LEGKÉSŐBB A KIZÁRÁSRA IRÁNYULÓ KEZDEMÉNYEZÉS 

ÁTVÉTELÉTŐL SZÁMÍTOTT 3 (HÁROM) NAPON BELÜL TÉRTIVEVÉNYES LEVÉLBEN 

ÉRTESÍTENI KELL A FOLYAMATBAN LÉVŐ ELJÁRÁSRÓL, ILLETVE AZ ANNAK 

ALAPJÁUL SZOLGÁLÓ OKOKRÓL, AZZAL, HOGY SZÓBAN ÉS ÍRÁSBAN ELŐADHATJA A 

VÉDEKEZÉSE ALAPJÁUL SZOLGÁLÓ TÉNYEKET, BIZONYÍTÉKAI MEGJELÖLÉSÉVEL. A 

TAGNAK A VÉDEKEZÉSE ALAPJÁUL SZOLGÁLÓ TÉNYEK ELŐADÁSÁRA ÉS 

BIZONYÍTÉKOK MEGJELÖLÉSÉRE LEGALÁBB AZ ELJÁRÁS MEGINDÍTÁSÁRÓL ÉRTESÍTŐ 

POSTAI KÜLDEMÉNY ÁTVÉTELÉTŐL SZÁMÍTOTT 15 (TIZENÖT) NAPOS HATÁRIDŐT 

KELL BIZTOSÍTANI. AMENNYIBEN AZ ELJÁRÁS ALÁ VONT A NYILATKOZATÁT SZÓBAN 

ADJA ELŐ, ARRÓL AZ ELJÁRÓ SZERV JEGYZŐKÖNYVET VESZ FEL. AMENNYIBEN A 

KIZÁRANDÓ TAG A MEGADOTT HATÁRIDŐBEN NEM NYILATKOZIK, ÉS NEM IS MENTI KI 

MAGÁT, EZT ÚGY KELL TEKINTENI, HOGY A KIZÁRÁSRA IRÁNYULÓ ELJÁRÁS 

ALAPJÁUL SZOLGÁLÓ OKKAL EGYETÉRT. ERRŐL ŐT AZ ELJÁRÁS MEGINDÍTÁSÁRÓL 

SZÓLÓ ÉRTESÍTÉSBEN KIFEJEZETTEN TÁJÉKOZTATNI KELL. AZ ÉRINTETT TAGOT 

MINDVÉGIG, AZAZ AZ ELJÁRÁS MEGINDÍTÁSÁRÓL VALÓ TUDOMÁSSZERZÉSTŐL 

KEZDVE MEGILLETI A MEGHALLGATÁSHOZ VALÓ JOG ÉS A VÉDEKEZÉS JOGA, DE AZ 

ÉRINTETT TAG A KIZÁRÁS KÉRDÉSÉBEN A KÖZGYŰLÉSEN NEM SZAVAZHAT. A TAG 

KIZÁRÁSÁT KIMONDÓ HATÁROZATOT ÍRÁSBA KELL FOGLALNI ÉS INDOKOLÁSSAL KELL 

ELLÁTNI; AZ INDOKOLÁSNAK TARTALMAZNIA KELL A KIZÁRÁS ALAPJÁUL SZOLGÁLÓ 

TÉNYEKET ÉS BIZONYÍTÉKOKAT, TOVÁBBÁ A JOGORVOSLATI LEHETŐSÉGRŐL VALÓ 

TÁJÉKOZTATÁST. A HATÁROZATOT HALADÉKTALANUL, DE LEGKÉSŐBB A DÖNTÉS 

MEGHOZATALÁTÓL SZÁMÍTOTT 3 (HÁROM) NAPON BELÜL TÉRTIVEVÉNYES 

LEVÉLBEN IS KÖZÖLNI KELL AZ ÉRINTETT TAGGAL. A KIZÁRÓ HATÁROZAT ELLEN 

FELLEBBEZÉSNEK HELYE NINCSEN. 
 

3.7.5. A TAG TÖRLÉSE A TAGNYILVÁNTARTÁSBÓL: A TAGOT A TAGNYILVÁNTARTÁSBÓL AZ 

EGYESÜLET TAGJAI KÖZÜL TÖRÖLNI KELL HALÁLA, ILLETVE JOGUTÓD NÉLKÜLI 

MEGSZŰNÉSE ESETÉN. 
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IV. A TAGOK JOGÁLLÁSA ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 

 
4.1. AZ EGYESÜLETI TAG JOGÁLLÁSA 

 
AZ EGYESÜLET TAGJA JOGOSULT AZ EGYESÜLET TEVÉKENYSÉGÉBEN RÉSZT VENNI. 
 
AZ EGYESÜLET RENDES TAGJAIT EGYENLŐ JOGOK ILLETIK MEG ÉS EGYENLŐ 

KÖTELEZETTSÉGEK TERHELIK, A KÜLÖNLEGES JOGÁLLÁSÚ TAGSÁG ELTÉRŐ JOGAIT ÉS 

KÖTELEZETTSÉGEIT AZ ALAPSZABÁLY HATÁROZZA MEG. 
 
A TAG TAGSÁGI JOGAIT SZEMÉLYESEN VAGY KÉPVISELŐN KERESZTÜL GYAKOROLHATJA. A 

KÉPVISELŐNEK ADOTT MEGHATALMAZÁS AKKOR ÉRVÉNYES, HA AZT LEGALÁBB TELJES 

BIZONYÍTÓ EREJŰ MAGÁNOKIRATBA FOGLALTÁK. 
 
A TAGOK – A TAGDÍJ MEGFIZETÉSÉN TÚL – AZ EGYESÜLET TARTOZÁSAIÉRT SAJÁT 

VAGYONUKKAL NEM FELELNEK. 
 
4.2. AZ EGYESÜLET RENDES TAGJÁNAK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI: 

 
− AZ ALAPSZABÁLY, VALAMINT A KÖZGYŰLÉS, A VEZETŐ SZERVEK ÉS A 

TISZTSÉGVISELŐK RENDELKEZÉSEINEK MEGTARTÁSA, ILLETVE MEGTARTATÁSA; 
AZ EGYESÜLET SZERVEZETI ÉLETÉBEN, TOVÁBBÁ A KÖZÖS VAGYON 

VÉDELMÉBEN ÉS GYARAPÍTÁSÁBAN VALÓ RENDSZERESEN RÉSZVÉTEL; 
− AZ EGYESÜLET CÉLKITŰZÉSEINEK MEGVALÓSÍTÁSÁBAN, AZ ALAPSZABÁLYBAN 

VAGY A KÖZGYŰLÉSI HATÁROZATBAN FOGLALT ELŐÍRÁSOKNAK MEGFELELŐ 

KÖZREMŰKÖDÉS; 
− A TAG JOGOSULT A KÖZGYŰLÉSEN RÉSZT VENNI, SZAVAZATI JOGÁT GYAKOROLNI, 

A KÖZGYŰLÉS RENDJÉNEK MEGFELELŐEN FELSZÓLALNI, KÉRDÉSEKET 

FELTENNI, JAVASLATOKAT ÉS ÉSZREVÉTELEKET TENNI; 
− A JOGSZABÁLYBAN FOGLALT FELTÉTELEKNEK VALÓ MEGFELELÉS ESETÉN AZ 

EGYESÜLET BÁRMELY TISZTSÉGÉRE VÁLASZTHATÓ; 
− A KÖZGYŰLÉS NAPIRENDJÉRE, NAPIRENDI PONTJÁRA JAVASLATOT TEHET; 
− KEZDEMÉNYEZHETI TISZTELETBELI TAG FELVÉTELÉT; 
− JOGOSULT IGÉNYBE VENNI AZ EGYESÜLETNEK A TAGOK RÉSZÉRE BIZTOSÍTOTT 

SZOLGÁLTATÁSAIT, ÉLHET A TAGSÁGOT MEGILLETŐ KEDVEZMÉNYEKKEL; 
− JOGOSULT BETEKINTENI AZ EGYESÜLET VALAMENNYI IRATÁBA, AMENNYIBEN 

EZ SZEMÉLYISÉGI JOGOKAT, ILLETVE AZ EGYESÜLET GAZDASÁGI ÉRDEKEIT NEM 

SÉRTI; 
− KÖTELES TAGDÍJAT FIZETNI; 
− KÖTELES BETARTANI AZ ALAPSZABÁLY RENDELKEZÉSEIT; 
− KÖTELES BETARTANI A KÖZGYŰLÉS HATÁROZATAIT; 
− KÖTELES BETARTANI AZ ELNÖKSÉG HATÁROZATAIT; 
− NEM VESZÉLYEZTETHETI AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK MEGVALÓSÍTÁSÁT ÉS AZ 

EGYESÜLET TEVÉKENYSÉGÉT. 
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4.3. AZ EGYESÜLET TISZTELETBELI TAGJÁNAK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI: 
 

− A TISZTELETBELI TAGOK TAGDÍJ FIZETÉSÉRE NEM KÖTELESEK; 
− A TISZTELETBELI TAGOK AZ EGYESÜLET KÖZGYŰLÉSEIN TANÁCSKOZÁSI JOGGAL 

RENDELKEZNEK; 
− JOGOSULT IGÉNYBE VENNI AZ EGYESÜLETNEK A TAGOK RÉSZÉRE BIZTOSÍTOTT 

SZOLGÁLTATÁSAIT, ÉLHET A TAGSÁGOT MEGILLETŐ KEDVEZMÉNYEKKEL; 
− NEM VESZÉLYEZTETHETIK AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK MEGVALÓSÍTÁSÁT ÉS AZ 

EGYESÜLET TEVÉKENYSÉGÉT. 
 
4.4. AZ EGYESÜLET PÁRTOLÓ TAGJÁNAK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI: 
 

− A PÁRTOLÓ TAGOK AZ EGYESÜLET TEVÉKENYSÉGÉBEN CSAK VAGYONI 

HOZZÁJÁRULÁSSAL VESZNEK RÉSZT, KÖTELEZETTSÉGÜK E VÁLLALT 

HOZZÁJÁRULÁSUKAT TELJESÍTENI; 
− A KÖZGYŰLÉSEN TANÁCSKOZÁSI JOGGAL JOGOSULTAK RÉSZT VENNI, 
− A PÁRTOLÓ TAGOK VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐVÉ NEM VÁLASZTHATÓK, SZAVAZATI 

JOGGAL NEM BÍRNAK, ILLETVE NEM VEHETNEK RÉSZT A VEZETŐ 

TISZTSÉGVISELŐK MEGVÁLASZTÁSÁBAN; 
− JOGOSULT IGÉNYBE VENNI AZ EGYESÜLETNEK A TAGOK RÉSZÉRE BIZTOSÍTOTT 

SZOLGÁLTATÁSAIT, ÉLHET A TAGSÁGOT MEGILLETŐ KEDVEZMÉNYEKKEL; 
− NEM VESZÉLYEZTETHETIK AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK MEGVALÓSÍTÁSÁT ÉS AZ 

EGYESÜLET TEVÉKENYSÉGÉT. 
 
4.5. A TAGDÍJFIZETÉS SZABÁLYAI: 
 

A RENDES ÉS PÁRTOLÓ TAGOK A KÖZGYŰLÉS ÁLTAL MEGHATÁROZOTT SZABÁLYOK 

SZERINT ÉVES TAGDÍJAT FIZETNEK. A TAGDÍJ MEGFIZETÉSÉRE VAGY KÉSZPÉNZBEN KERÜL 

SOR, AZ EGYESÜLET ELNÖKÉNEK ÁTADVA HÁZIPÉNZTÁRBA TÖRTÉNŐ BEFIZETÉSSEL VAGY 

BANKSZÁMLÁRA TÖRTÉNŐ ÁTUTALÁS ÚTJÁN. 
 
A RENDES- ÉS PÁRTOLÓ TAGOK ÉVES TAGDÍJÁNAK ÖSSZEGE 6.000 FT, AZAZ 

HATEZER FORINT ÖSSZEG. 
 
VALAMENNYI TAG TAGDÍJÁNAK MEGFIZETÉSE ÉVENTE EGY ÖSSZEGBEN, A 

TÁRGYÉV JÚNIUS 30. NAPJÁIG ESEDÉKES. ÉVKÖZI BELÉPÉS ESETÉN AZ ÉVES TAGDÍJ 

BEFIZETÉSI HATÁRIDEJE A BELÉPÉST KÖVETŐ 30. NAP. 
 

V. AZ EGYESÜLET SZERVEZETE 
 
5.1. KÖZGYŰLÉS 

 
5.1.1. A KÖZGYŰLÉS ÉVENTE LEGALÁBB EGY ALKALOMMAL ÜLÉSEZIK. A KÖZGYŰLÉS 

ÜLÉSEI NYILVÁNOSAK. A KÖZGYŰLÉS ÜLÉSEIT AZ EGYESÜLET SZÉKHELYÉN VAGY A 

MEGHÍVÓBAN MEGJELÖLT HELYEN TARTJA. 
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5.1.2. A KÖZGYŰLÉS KIZÁRÓLAGOS HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK 

 
− AZ ALAPSZABÁLY MÓDOSÍTÁSA; 
− AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSÉNEK, EGYESÜLÉSÉNEK ÉS SZÉTVÁLÁSÁNAK 

ELHATÁROZÁSA; 
− A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK MEGVÁLASZTÁSA, VISSZAHÍVÁSA ÉS DÍJAZÁSÁNAK 

MEGÁLLAPÍTÁSA; 
− AZ ÉVES KÖLTSÉGVETÉS ELFOGADÁSA; 
− AZ ÉVES BESZÁMOLÓ - EZEN BELÜL AZ ÜGYVEZETŐ SZERVNEK AZ EGYESÜLET 

VAGYONI HELYZETÉRŐL SZÓLÓ JELENTÉSÉNEK - ELFOGADÁSA; 
− A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ FELETTI MUNKÁLTATÓI JOGOK GYAKORLÁSA, HA A 

VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ AZ EGYESÜLETTEL MUNKAVISZONYBAN ÁLL; 
− AZ OLYAN SZERZŐDÉS MEGKÖTÉSÉNEK JÓVÁHAGYÁSA, AMELYET AZ EGYESÜLET 

SAJÁT TAGJÁVAL, VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐJÉVEL, A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 

TAGJÁVAL VAGY EZEK HOZZÁTARTOZÓJÁVAL KÖT; 
− A JELENLEGI ÉS KORÁBBI EGYESÜLETI TAGOK, A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK ÉS A 

FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI TAGOK VAGY MÁS EGYESÜLETI SZERVEK TAGJAI ELLENI 

KÁRTÉRÍTÉSI IGÉNYEK ÉRVÉNYESÍTÉSÉRŐL VALÓ DÖNTÉS; 
− A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJAINAK MEGVÁLASZTÁSA, VISSZAHÍVÁSUK ÉS 

DÍJAZÁSUK MEGÁLLAPÍTÁSA; 
− A VÁLASZTOTT KÖNYVVIZSGÁLÓ MEGVÁLASZTÁSA, VISSZAHÍVÁSA ÉS 

DÍJAZÁSÁNAK MEGÁLLAPÍTÁSA; ÉS 
− A VÉGELSZÁMOLÓ KIJELÖLÉSE. 

 
5.1.3. A KÖZGYŰLÉS ÖSSZEHÍVÁSA 

 
A KÖZGYŰLÉST SZÜKSÉG SZERINT, DE LEGALÁBB ÉVENKÉNT EGYSZER ÖSSZE KELL 

HÍVNI. A KÖZGYŰLÉST ÖSSZE KELL HÍVNI AKKOR IS, HA AZT A BÍRÓSÁG ELRENDELI, HA AZT 

A TAGOK LEGALÁBB EGYTIZEDE – AZ OK ÉS A CÉL MEGJELÖLÉSÉVEL – KÉRI, VAGY A 

TISZTSÉGVISELŐK BÁRMELYIKE AZT SZÜKSÉGESNEK TARTJA, ILLETVE A JELEN 

ALAPSZABÁLYBAN MEGHATÁROZOTT ESETEKBEN. 
A KÖZGYŰLÉS ÖSSZEHÍVÁSÁRA AZ ELNÖKSÉG JOGOSULT. 
A MEGHÍVÓNAK TARTALMAZNIA KELL 
− AZ EGYESÜLET NEVÉT ÉS SZÉKHELYÉT; 
− AZ ÜLÉS IDEJÉNEK ÉS HELYSZÍNÉNEK MEGJELÖLÉSÉT; 
− AZ ÜLÉS NAPIRENDJÉT. 
A NAPIRENDET A MEGHÍVÓBAN OLYAN RÉSZLETESSÉGGEL KELL FELTÜNTETNI, 

HOGY A SZAVAZÁSRA JOGOSULTAK A TÁRGYALNI KÍVÁNT TÉMAKÖRÖKBEN ÁLLÁSPONTJUKAT 

KIALAKÍTHASSÁK. 
A MEGHÍVÓNAK A KÖZGYŰLÉS KEZDŐ NAPJÁT 15 (TIZENÖT) NAPPAL MEGELŐZŐEN 

KELL A TAGOKHOZ MEGÉRKEZNIE. A MEGHÍVÁS SORÁN A MEGHÍVÓ KÉZBESÍTÉSÉTŐL 

SZÁMÍTOTT LEGALÁBB 5 (ÖT) NAPOT BIZTOSÍTANI KELL ARRA, HOGY A TAGOK ÉS AZ 

EGYESÜLET SZERVEI A KÖZGYŰLÉST ÖSSZEHÍVÓ SZERVTŐL A NAPIREND KIEGÉSZÍTÉSÉT 

KÉRHESSÉK, A KIEGÉSZÍTÉS INDOKOLÁSÁVAL. 
A NAPIREND KIEGÉSZÍTÉSÉNEK TÁRGYÁBAN AZ ELNÖKSÉG JOGOSULT DÖNTENI. HA 

A NAPIREND KIEGÉSZÍTÉSE IRÁNTI KÉRELEMRŐL AZ ELNÖKSÉG NEM DÖNT, VAGY AZT 

ELUTASÍTJA, A KÖZGYŰLÉS A NAPIREND ELFOGADÁSÁRÓL SZÓLÓ HATÁROZAT 
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MEGHOZATALÁT MEGELŐZŐEN KÜLÖN DÖNT A NAPIREND KIEGÉSZÍTÉSÉNEK TÁRGYÁBAN. 
A NAPIRENDI PONTOK KIEGÉSZÍTÉSÉRE IRÁNYULÓ JAVASLATOK ELFOGADÁSA ESETÉN A 

KIEGÉSZÍTETT NAPIRENDI PONTOKAT AZOK MEGHOZATALÁTÓL SZÁMÍTOTT LEGKÉSŐBB 3 

(HÁROM) NAPON BELÜL IGAZOLHATÓ MÓDON KÖZLIK A TAGOKKAL. 
A KÖZGYŰLÉST ÍRÁSBAN KELL ÖSSZEHÍVNI: SZEMÉLYES KÉZBESÍTÉSSEL, POSTAI 

ÚTON VAGY A TAG ÁLTAL ERRE A CÉLRA MEGADOTT E-MAIL CÍMRE IGAZOLHATÓ MÓDON 

MEGKÜLDÖTT MEGHÍVÓVAL, A NAPIREND KÖZLÉSÉVEL. 
 

5.1.4. A KÖZGYŰLÉS HATÁROZATKÉPESSÉGE, DÖNTÉSI RENDJE 
 

A KÖZGYŰLÉS AKKOR HATÁROZATKÉPES, HA AZON A SZAVAZATI JOGGAL 

RENDELKEZŐ TAGOK TÖBB MINT FELE RÉSZT VESZ. 
HA A KÖZGYŰLÉS ÜLÉSÉT NEM SZABÁLYSZERŰEN HÍVTÁK ÖSSZE, AZ ÜLÉST AKKOR 

LEHET MEGTARTANI, HA AZ ÜLÉSEN VALAMENNYI RÉSZVÉTELRE JOGOSULT JELEN VAN, ÉS 

EGYHANGÚLAG HOZZÁJÁRUL AZ ÜLÉS MEGTARTÁSÁHOZ. 
A KÖZGYŰLÉS ÜLÉSEINEK KEZDETÉN A LEVEZETŐ ELNÖK, A JEGYZŐKÖNYVVEZETŐ, 

A KÉT JEGYZŐKÖNYVHITELESÍTŐ ÉS A KÉT SZAVAZATSZÁMLÁLÓ SZEMÉLYÉNEK 

MEGVÁLASZTÁSA TÁRGYÁBAN HOZ HATÁROZATOT, A JELENLÉVŐ TAGOK SZÓTÖBBSÉGÉVEL. 
A KÖZGYŰLÉS DÖNTÉSEIT A JELENLÉVŐ TAGOK SZÓTÖBBSÉGÉVEL, NYÍLT 

SZAVAZÁSSAL HOZZA. SZAVAZATEGYENLŐSÉG ESETÉN A HATÁROZATI JAVASLATOT 

ELVETETTNEK KELL TEKINTENI. TITKOSAN, ÍRÁSBELI SZAVAZÁSSAL DÖNT A KÖZGYŰLÉS AZ 

ELNÖKSÉG TAGJAINAK MEGVÁLASZTÁSÁRÓL, VALAMINT A TAG EGYESÜLETBŐL VALÓ 

KIZÁRÁSÁRÓL, ILLETVE A SZAVAZÁSRA JOGOSULTAK EGYHARMADÁNAK JAVASLATÁRA 

BÁRMELY FONTOS KÉRDÉSBEN. 
A JEGYZŐKÖNYVBEN RÖGZÍTENI KELL A KÖZGYŰLÉS HELYÉT ÉS IDŐPONTJÁT, A 

NAPIRENDI PONTOKAT, A HATÁROZATKÉPESSÉGET, A KÖZGYŰLÉSI TISZTSÉGVISELŐK 

MEGVÁLASZTÁSÁT ÉS NEVÉT, AZ ELHANGZOTTAKAT, A DÖNTÉSEK TARTALMÁT, IDEJÉT ÉS 

HATÁLYÁT, A DÖNTÉST TÁMOGATÓK ÉS ELLENZŐK SZÁMARÁNYÁT. 
A HATÁROZATOK MEGHOZATALÁT KÖVETŐEN A LEVEZETŐ ELNÖK AZONNAL 

SZÓBAN KIHIRDETI A HATÁROZATOKAT A KÖZGYŰLÉS ELŐTT. 
HA EGY TAG VALAMELY ÜGYBEN NEM SZAVAZHAT, ŐT AZ ADOTT HATÁROZAT 

MEGHOZATALÁNÁL A HATÁROZATKÉPESSÉG MEGÁLLAPÍTÁSA SORÁN FIGYELMEN KÍVÜL 

KELL HAGYNI. 
A KÖZGYŰLÉS AZ EGYESÜLET BESZÁMOLÓJÁT A TAGOK EGYSZERŰ SZÓTÖBBSÉGGEL, 

NYÍLT SZAVAZÁSSAL HOZOTT HATÁROZATÁVAL HAGYJA JÓVÁ. 
AZ EGYESÜLET ALAPSZABÁLYÁNAK MÓDOSÍTÁSÁHOZ A JELEN LÉVŐ TAGOK 

HÁROMNEGYEDES SZÓTÖBBSÉGGEL HOZOTT HATÁROZATA SZÜKSÉGES. 
AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK MÓDOSÍTÁSÁHOZ ÉS AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSÉRŐL 

SZÓLÓ KÖZGYŰLÉSI DÖNTÉSHEZ A SZAVAZATI JOGGAL RENDELKEZŐ TAGOK 

HÁROMNEGYEDES SZÓTÖBBSÉGGEL HOZOTT HATÁROZATA SZÜKSÉGES. 
A KÖZGYŰLÉS HATÁROZATHOZATALÁBAN NEM VEHET RÉSZT AZ A SZEMÉLY, AKI, 

VAGY AKINEK KÖZELI HOZZÁTARTOZÓJA A HATÁROZAT ALAPJÁN KÖTELEZETTSÉG VAGY 

FELELŐSSÉG ALÓL MENTESÜL, VAGY BÁRMILYEN MÁS ELŐNYBEN RÉSZESÜL, ILLETVE A 

MEGKÖTENDŐ JOGÜGYLETBEN EGYÉBKÉNT ÉRDEKELT. NEM MINŐSÜL ELŐNYNEK A 

KÖZHASZNÚ SZERVEZET CÉL SZERINTI JUTTATÁSAI KERETÉBEN A BÁRKI ÁLTAL MEGKÖTÉS 

NÉLKÜL IGÉNYBE VEHETŐ NEM PÉNZBELI SZOLGÁLTATÁS, ILLETVE AZ EGYESÜLET ÁLTAL 

TAGJÁNAK, A TAGSÁGI JOGVISZONY ALAPJÁN NYÚJTOTT, LÉTESÍTŐ OKIRATNAK MEGFELELŐ 

CÉL SZERINTI JUTTATÁS. 
AZ ELNÖKSÉG TAGJÁT CSAK AKKOR LEHET VISSZAHÍVNI, HA AZ ÚJ ELNÖKSÉGI 

TAGOT MEGNEVEZIK, A KÉT KÉRDÉSRŐL EGYSZERRE KELL HATÁROZNI. 
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A KÖZGYŰLÉS JEGYZŐKÖNYVVEZETŐT ÉS A JEGYZŐKÖNYVET HITELESÍTŐ KÉT TAGOT 

MEGVÁLASZTJA. 
A KÖZGYŰLÉS HATÁROZATAIT A HATÁROZATOK TÁRÁBAN KÖZZÉ KELL TENNI. 

 
5.1.5. A KÖZGYŰLÉS HATÁROZATHOZATALÁNAK RENDJE 

 
A JEGYZŐKÖNYVET A LEVEZETŐ ELNÖK, A JEGYZŐKÖNYVVEZETŐ ÉS AZ EGYESÜLET 

KÉT ERRE KIJELÖLT TAGJA ÍRJA ALÁ. A KÖZGYŰLÉS DÖNTÉSEIT HATÁROZATBA FOGLALJA. A 

HATÁROZATOKAT A HATÁROZATOK TÁRÁBAN KELL NYILVÁNTARTANI, ÉS AZOKAT AZ 

ÉRINTETTEKKEL IGAZOLHATÓ MÓDON KÖZÖLNI KELL. 
 

5.1.6. A MEGISMÉTELT KÖZGYŰLÉS 
 

MEGISMÉTELT KÖZGYŰLÉST KELL TARTANI, HA A KÖZGYŰLÉS NEM 

HATÁROZATKÉPES 
A MEGISMÉTELT KÖZGYŰLÉSEN KIZÁRÓLAG AZ EREDETI MEGHÍVÓBAN RÖGZÍTETT 

NAPIRENDI PONTOK TÁRGYALHATÓAK MEG. 
A MEGISMÉTELT KÖZGYŰLÉS A RÉSZTVEVŐK SZÁMÁTÓL FÜGGETLENÜL 

HATÁROZATKÉPES, HA A TÁVOLMARADÁS JOGKÖVETKEZMÉNYEIT ÉS A MEGISMÉTELT 

KÖZGYŰLÉS IDŐPONTJÁT ÉS HELYÉT A MEGHÍVÓ TARTALMAZZA. 
A MEGISMÉTELT KÖZGYŰLÉST AZ EREDETI KÖZGYŰLÉSI MEGHÍVÓBAN AZ EREDETI 

KÖZGYŰLÉS NAPJÁRA LEHET ÖSSZEHÍVNI. 
A MEGISMÉTELT KÖZGYŰLÉS TAG KIZÁRÁSÁRÓL, EGYESÜLET MÁS EGYESÜLETTEL 

VALÓ EGYESÜLÉSÉRŐL, SZÉTVÁLÁSÁRÓL CSAK AKKOR HATÁROZHAT, HA AZON A TAGOK 

TÖBB MINT FELE RÉSZT VESZ, AZZAL HOGY AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSÉRŐL SZÓLÓ 

KÖZGYŰLÉSI DÖNTÉSHEZ A SZAVAZATI JOGGAL RENDELKEZŐ TAGOK HÁROMNEGYEDES 

SZÓTÖBBSÉGGEL HOZOTT HATÁROZATA SZÜKSÉGES. 
 

5.1.7. A SZAVAZATI JOG GYAKORLÁSÁNAK FELTÉTELEI 
 
A KÖZGYŰLÉS HATÁROZATAINAK MEGHOZATALAKOR NEM SZAVAZHAT AZ, 

− AKIT A HATÁROZAT KÖTELEZETTSÉG VAGY FELELŐSSÉG ALÓL MENTESÍT VAGY A 

JOGI SZEMÉLY TERHÉRE MÁSFAJTA ELŐNYBEN RÉSZESÍT; 
− AKIVEL A HATÁROZAT SZERINT SZERZŐDÉST KELL KÖTNI; 
− AKI ELLEN A HATÁROZAT ALAPJÁN PERT KELL INDÍTANI; 
− AKINEK OLYAN HOZZÁTARTOZÓJA ÉRDEKELT A DÖNTÉSBEN, AKI A JOGI 

SZEMÉLYNEK NEM TAGJA VAGY ALAPÍTÓJA; 
− AKI A DÖNTÉSBEN ÉRDEKELT MÁS SZERVEZETTEL TÖBBSÉGI BEFOLYÁSON 

ALAPULÓ KAPCSOLATBAN ÁLL; VAGY 
− AKI EGYÉBKÉNT SZEMÉLYESEN ÉRDEKELT A DÖNTÉSBEN. 

 
5.2. ELNÖKSÉG 

 
AZ EGYESÜLET ÜGYVEZETÉSÉT AZ ELNÖKSÉG LÁTJA EL. AZ EGYESÜLET VEZETŐ 

TISZTSÉGVISELŐI AZ ELNÖKSÉG TAGJAI. 
VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ AZ A NAGYKORÚ SZEMÉLY LEHET, AKINEK 

CSELEKVŐKÉPESSÉGÉT A TEVÉKENYSÉGE ELLÁTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES KÖRBEN NEM 

KORLÁTOZTÁK. 
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NEM LEHET VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ AZ, AKIT BŰNCSELEKMÉNY ELKÖVETÉSE 

MIATT JOGERŐSEN SZABADSÁGVESZTÉS BÜNTETÉSRE ÍTÉLTEK, AMÍG A BÜNTETETT 

ELŐÉLETHEZ FŰZŐDŐ HÁTRÁNYOS KÖVETKEZMÉNYEK ALÓL NEM MENTESÜLT. 
NEM LEHET VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ AZ, AKIT E FOGLALKOZÁSTÓL JOGERŐSEN 

ELTILTOTTAK. AKIT VALAMELY FOGLALKOZÁSTÓL JOGERŐS BÍRÓI ÍTÉLETTEL ELTILTOTTAK, 
AZ ELTILTÁS HATÁLYA ALATT AZ ÍTÉLETBEN MEGJELÖLT TEVÉKENYSÉGET FOLYTATÓ JOGI 

SZEMÉLY VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐJE NEM LEHET. 
AZ ELTILTÁST KIMONDÓ HATÁROZATBAN MEGSZABOTT IDŐTARTAMIG NEM LEHET 

VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ AZ, AKIT ELTILTOTTAK A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐI 

TEVÉKENYSÉGTŐL. 
AZ ELNÖKSÉG 3 (HÁROM) TAGBÓL ÁLL, TAGJAI AZ ELNÖK, AZ ÁLTALÁNOS 

ELNÖKHELYETTES, 
VALAMINT A GAZDASÁGI VEZETŐ. AZ ELNÖKSÉG AZ ELNÖKÉT MAGA VÁLASZTJA TAGJAI 

KÖZÜL. AZ ELNÖKSÉG ÜGYRENDJÉT MAGA HATÁROZZA MEG. 
AZ ALAPSZABÁLY FELHATALMAZÁSA ALAPJÁN A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐI 

POZÍCIÓT BETÖLTHETIK AZ EGYESÜLET TERMÉSZETES SZEMÉLY TAGJAIN TÚL AZ 

EGYESÜLETBEN TAGKÉNT RÉSZT VEVŐ NEM TERMÉSZETES TAGOK KÉPVISELETÉRE 

JOGOSULT TERMÉSZETES SZEMÉLYEK IS. 
AZ ELNÖKSÉG TAGJAI KÖTELESEK A KÖZGYŰLÉSEN RÉSZT VENNI, A KÖZGYŰLÉSEN 

AZ EGYESÜLETTEL KAPCSOLATOS KÉRDÉSEKRE VÁLASZOLNI, AZ EGYESÜLET 

TEVÉKENYSÉGÉRŐL ÉS GAZDASÁGI HELYZETÉRŐL BESZÁMOLNI. 
AZ ELNÖKSÉG HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK MINDAZON ÜGYEK INTÉZÉSE, AMELYEK NEM 

TARTOZNAK A KÖZGYŰLÉS VAGY AZ ELNÖK KIZÁRÓLAGOS HATÁSKÖRÉBE. AZ ELNÖKSÉG 

HATÁROZATKÉPES, HA AZON A TAGOK LEGALÁBB FELE RÉSZT VESZ. AZ ELNÖKSÉG 

HATÁROZATAIT NYÍLT SZAVAZÁSSAL, A JELENLÉVŐK EGYSZERŰ SZÓTÖBBSÉGÉVEL HOZZA, 
KIVÉVE AZOKAT AZ ESETEKET, AMELYEKBEN JOGSZABÁLY VAGY BELSŐ SZABÁLYZAT 

EGYHANGÚ HATÁROZATHOZATALT ÍR ELŐ. A HATÁROZATHOZATAL SORÁN MINDEN 

ELNÖKSÉGI TAG 1 (EGY) SZAVAZATTAL RENDELKEZIK. SZAVAZATEGYENLŐSÉG ESETÉN A 

SZAVAZÁST MEG KELL ISMÉTELNI, VAGY A JAVASLATOT ELVETETTNEK KELL TEKINTENI. 
AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSÉRŐL JEGYZŐKÖNYVET VEZET, AMELYET A TAGOK ÍRNAK ALÁ. AZ 

ELNÖKSÉG DÖNTÉSEIRŐL HATÁROZATOT HOZ, HATÁROZATAIT KÖZZÉ KELL TENNI A 

HATÁROZATOK TÁRÁBAN. 
A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK MEGBÍZATÁSA 3 (HÁROM) ÉVRE SZÓL. 
A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐKET AZ EGYESÜLET TAGJAI KÖZÜL KELL VÁLASZTANI. 
AZ ELNÖKSÉG A SZÜKSÉGHEZ KÉPEST – DE ÉVENTE LEGALÁBB HÁROM 

ALKALOMMAL – ÜLÉSEZIK, AMELYET AZ ELNÖK HÍV ÖSSZE. AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSEI 

NYILVÁNOSAK. AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSÉRE MINDEN ELNÖKSÉGI TAGOT A NAPIREND 

KÖZLÉSÉVEL KELL MEGHÍVNI, ÚGY, HOGY A MEGHÍVÓK ELKÜLDÉSE ÉS AZ ÜLÉS NAPJA 

KÖZÖTT LEGALÁBB 8 (NYOLC) NAPNAK EL KELL TELNIE. KIVÉTELT KÉPEZ EZ ALÓL AZ AZ 

ESET, AMIKOR AZ ÖSSZES ELNÖKSÉGI TAG ELFOGADJA A RÖVIDEBB ÉRTESÍTÉSI 

HATÁRIDŐVEL MEGHIRDETETT ELNÖKSÉGI ÜLÉS IDŐPONTJÁT. A MEGHÍVÓ ELKÜLDÉSE 

TÖRTÉNHET POSTAI ÚTON, TELEFAXON, VAGY E-MAILBEN. AZ ELNÖKSÉGI TAGOKKAL A 

NAPIREND KÖZLÉSE MELLETT IGAZOLHATÓ MÓDON KELL KÖZÖLNI AZ ÜLÉSEK HELYÉT ÉS 

IDEJÉT IS. BÁRMELY, AZ ELNÖKSÉG DÖNTÉSÉBEN ÉRDEKELT SZERVET VAGY SZEMÉLYT AZ 

ÜLÉSRE LEHETŐSÉG SZERINT KÜLÖN IS MEG KELL HÍVNI. 
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5.2.1. AZ ELNÖKSÉG FELADATAI: 

 
− AZ EGYESÜLET NAPI ÜGYEINEK VITELE, A HATÁSKÖRÉBE TARTOZÓ ÜGYEKBEN A 

DÖNTÉSEK MEGHOZATALA; 
− A BESZÁMOLÓK ELŐKÉSZÍTÉSE ÉS AZOKNAK A KÖZGYŰLÉS ELÉ TERJESZTÉSE; 
− AZ ÉVES KÖLTSÉGVETÉS ELKÉSZÍTÉSE ÉS ANNAK A KÖZGYŰLÉS ELÉ 

TERJESZTÉSE; 
− AZ EGYESÜLETI VAGYON KEZELÉSE, A VAGYON FELHASZNÁLÁSÁRA ÉS 

BEFEKTETÉSÉRE VONATKOZÓ, A KÖZGYŰLÉS HATÁSKÖRÉBE NEM TARTOZÓ 

DÖNTÉSEK MEGHOZATALA ÉS VÉGREHAJTÁSA; 
− AZ EGYESÜLET JOGSZABÁLY ÉS AZ ALAPSZABÁLY SZERINTI SZERVEI 

MEGALAKÍTÁSÁNAK ÉS A TISZTSÉGVISELŐK MEGVÁLASZTATÁSÁNAK 

ELŐKÉSZÍTÉSE; 
− A KÖZGYŰLÉS ÖSSZEHÍVÁSA, A TAGSÁG ÉS AZ EGYESÜLET SZERVEINEK 

ÉRTESÍTÉSE; 
− AZ ELNÖKSÉG ÁLTAL ÖSSZEHÍVOTT KÖZGYŰLÉS NAPIRENDI PONTJAINAK 

MEGHATÁROZÁSA; 
− RÉSZVÉTEL A KÖZGYŰLÉSEN ÉS VÁLASZADÁS AZ EGYESÜLETTEL KAPCSOLATOS 

KÉRDÉSEKRE; 
− A TAGSÁG NYILVÁNTARTÁSA; 
− AZ EGYESÜLET HATÁROZATAINAK, SZERVEZETI OKIRATAINAK ÉS EGYÉB 

KÖNYVEINEK VEZETÉSE; 
− AZ EGYESÜLET MŰKÖDÉSÉVEL KAPCSOLATOS IRATOK MEGŐRZÉSE; 
− AZ EGYESÜLETET ÉRINTŐ MEGSZŰNÉSI OK FENNÁLLÁSÁNAK MINDENKORI 

VIZSGÁLATA ÉS ANNAK BEKÖVETKEZTE ESETÉN AZ E TÖRVÉNYBEN ELŐÍRT 

INTÉZKEDÉSEK MEGTÉTELE; ÉS 
− AZ ALAPSZABÁLY FELHATALMAZÁSA ALAPJÁN A TAG FELVÉTELÉRŐL VALÓ 

DÖNTÉS. 
− AZ ELNÖKSÉG SZÜKSÉG SZERINT BIZOTTSÁGOKAT VAGY SZEKCIÓKAT ALAKÍTHAT. 

A BIZOTTSÁGOK ÉS A SZEKCIÓK AZ ELNÖKSÉG MUNKACSOPORTJAI, AMELYEK 

DÖNTÉSI JOGGAL NEM RENDELKEZNEK. A BIZOTTSÁGI, ILLETVE 

SZEKCIÓÜLÉSEKEN EZEK TAGJAI VESZNEK RÉSZT. 
 

5.2.2. A KÖZGYŰLÉS ÖSSZEHÍVÁSA 
 

AZ ELNÖKSÉG KÖTELES A KÖZGYŰLÉST ÖSSZEHÍVNI A SZÜKSÉGES INTÉZKEDÉSEK 

MEGTÉTELE CÉLJÁBÓL, HA 
− AZ EGYESÜLET VAGYONA AZ ESEDÉKES TARTOZÁSOKAT NEM FEDEZI; 
− AZ EGYESÜLET ELŐRELÁTHATÓLAG NEM LESZ KÉPES A TARTOZÁSOKAT 

ESEDÉKESSÉGKOR TELJESÍTENI; VAGY 
− AZ EGYESÜLET CÉLJAINAK ELÉRÉSE VESZÉLYBE KERÜLT. 
AZ ELŐBBIEK ALAPJÁN ÖSSZEHÍVOTT KÖZGYŰLÉSEN A TAGOK KÖTELESEK AZ 

ÖSSZEHÍVÁSRA OKOT ADÓ KÖRÜLMÉNY MEGSZÜNTETÉSE ÉRDEKÉBEN INTÉZKEDÉST TENNI 

VAGY AZ EGYESÜLET MEGSZÜNTETÉSÉRŐL DÖNTENI. 
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5.2.3. AZ ELNÖKSÉGI TAGSÁG MEGSZŰNÉSE 

 
AZ ELNÖKSÉGI TAGSÁG MEGSZŰNIK A TISZTSÉGRŐL VALÓ LEMONDÁSSAL; 

VISSZAHÍVÁSSAL; A HATÁROZOTT IDŐ LEJÁRTÁVAL, A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ 

HALÁLÁVAL VAGY JOGUTÓD NÉLKÜLI MEGSZŰNÉSÉVEL; A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ 

CSELEKVŐKÉPESSÉGÉNEK A TEVÉKENYSÉGE ELLÁTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES KÖRBEN TÖRTÉNŐ 

KORLÁTOZÁSÁVAL; VALAMINT A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐVEL SZEMBENI KIZÁRÓ VAGY 

ÖSSZEFÉRHETETLENSÉGI OK BEKÖVETKEZTÉVEL. 
A LEMONDÁST AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSÉN KELL BEJELENTENI JEGYZŐKÖNYVBEN 

RÖGZÍTENI KELL VAGY ÍRÁSBAN, IGAZOLHATÓ MÓDON KELL KÖZÖLNI. 
HA AZ ELNÖKSÉG TAGJAI KÖZÜL A TAGOK VALAMELYIKÉNEK ELNÖKSÉGI TAGSÁGA – 

ANNAK LEJÁRTÁT MEGELŐZŐEN – MEGSZŰNIK, AZ ÚJONNAN MEGVÁLASZTOTT TAG 

MEGBÍZATÁSA AZ EREDETILEG MEGVÁLASZTOTT TAG MEGBÍZATÁSI IDEJÉNEK HÁTRALÉVŐ 

IDŐTARTAMÁRA SZÓL. 
 

5.2.4. AZ ELNÖKSÉG TAGJAI 
 
TÓTH LÁSZLÓ (ANYJA NEVE: RÁCZ RÓZA, LAKCÍME: 2011 BUDAKALÁSZ, SZÉCHENYI 

UTCA 96.) ELNÖKSÉG ELNÖKE 
HORVÁTH KÁLMÁN (ANYJA NEVE: PESZTRÁNSZKI ERZSÉBET, LAKCÍME: 1088 

BUDAPEST, RÁKÓCZI ÚT 51.) (GAZDASÁGI VEZETŐ) 
MULIK SÁNDOR (ANYJA NEVE: IVANOV RÓZA, LAKCÍME: 8095 PÁKOZD, DIÓ UTCA 9.) 

(ÁLTALÁNOS ELNÖKHELYETTES) 
 
AZ ELNÖKSÉG VALAMENNYI TAGJÁNAK MEGBÍZÁSA 3 (HÁROM) ÉVES HATÁROZOTT 

IDŐTARTAMRA SZÓLJON. AZ ELNÖKÖT ÁLTALÁNOS, ÖNÁLLÓ, MÍG AZ ÁLTALÁNOS 

ELNÖKHELYETTEST ÉS A GAZDASÁGI VEZETŐT ÁLTALÁNOS, EGYÜTTESEN GYAKOROLHATÓ 

KÉPVISELETI JOG ILLETI MEG. 
 

5.3. AZ EGYESÜLET ELNÖKE 
 

AZ ELNÖK JOGOSULT AZ ELNÖKSÉGET BÁRMIKOR ÖSSZEHÍVNI, DE KÖTELES EZT 

LEGALÁBB ÉVENTE HÁROM ALKALOMMAL MEGTENNI. 
AZ ELNÖKSÉG ÖSSZEHÍVÁSÁRA ÍRÁSBAN, IGAZOLHATÓ MÓDON VAGY RÖVID ÚTON 

TELEFONON, ILLETVE ELEKTRONIKUS LEVÉLBEN KERÜLHET SOR. 
AZ ELNÖK KÖTELES ÖSSZEHÍVNI AZ ELNÖKSÉGET, HA OLYAN KÉRDÉSBEN 

SZÜKSÉGES DÖNTÉST HOZNI, AMELY AZ ELNÖKSÉG HATÁSKÖRÉBE TARTOZIK. 
 

5.3.1. AZ ELNÖK FELADATAI 
 

- AZ ELNÖKSÉG MUNKÁJÁNAK KOORDINÁLÁSA; 
- AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSEINEK ÖSSZEHÍVÁSA, A NAPIRENDRE VONATKOZÓ 

JAVASLATTÉTEL; 
- ELŐKÉSZÍTI AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSEIT, A KÖZGYŰLÉST, BIZTOSÍTJA MŰKÖDÉSÜKET ÉS 

GONDOSKODIK A HATÁROZATOK VÉGREHAJTÁSÁRÓL; 
- ELKÉSZÍTI AZ ELNÖKSÉG ÜLÉSEINEK JEGYZŐKÖNYVEIT; 
- AZ EGYESÜLET ÖNÁLLÓ KÉPVISELETE; 
- AZ EGYESÜLET ALKALMAZOTTAI FELETT A MUNKÁLTATÓI JOGOK GYAKORLÁSA; 
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- RENDSZERESEN BESZÁMOL AZ ELNÖKSÉGNEK AZ ELNÖKSÉGI ÜLÉSEK KÖZÖTT 

VÉGZETT MUNKÁJÁRÓL;  
- AZ EGYESÜLET ÜGYVITELI TEVÉKENYSÉGÉT ELLÁTJA, ILLETVE GONDOSKODIK 

AZ ÜGYVITEL FOLYAMATOSSÁGÁRÓL;  
- FELELŐS AZ EGYESÜLET ÜGYVITELI ÉS PÉNZÜGYI RENDJÉÉRT; 
- FELEL AZ EGYESÜLET GAZDASÁGI ÜGYEINEK FOLYAMATOS VÉGREHAJTÁSÁÉRT; 
- ÖNÁLLÓAN GYAKOROLJA A BANKSZÁMLA FELETTI RENDELKEZÉSI JOGOT ÉS AZ 

UTALVÁNYOZÁSI JOGOT; 
- SZERZŐDÉSEKET KÖTHET AZ EGYESÜLET NEVÉBEN 100.000 FT, AZAZ 

EGYSZÁZEZER FORINT ÉRTÉKHATÁRIG, FELETTE AZ ELNÖKSÉG ELŐZETES 

HOZZÁJÁRULÁSÁVAL; 
- MINDAZON FELADATOK ELLÁTÁSA, AMELYEKKEL A KÖZGYŰLÉS VAGY AZ 

ELNÖKSÉG MEGBÍZZA. 
 

5.3.1.1. AZ ELNÖKÖT AKADÁLYOZTATÁSA ESETÉN AZ ELNÖKSÉG KÉT TAGJA – AZ 

ELNÖKSÉGTŐL KAPOTT ESETI MEGHATALMAZÁSSAL - HELYETTESÍTHETI. 
 

5.3.1.2. AZ ELNÖK AZ ALÁBBI ESETEKBEN HÍVHATÓ VISSZA: 
- HA BÁRMILYEN OKNÁL FOGVA HÁROM HÓNAPOT MEGHALADÓAN 

AKADÁLYOZTATVA VAN A TISZTSÉGÉNEK ELLÁTÁSÁBAN VAGY 
- HA A BÍRÓSÁG JOGERŐSEN MEGÁLLAPÍTJA A BŰNÖSSÉGÉT VALAMELY 

SZÁNDÉKOSAN ELKÖVETETT BŰNCSELEKMÉNY ELKÖVETÉSÉBEN VAGY 
- HA AZ ÁLTALA KÉPVISELT TAG EGYESÜLETI TAGSÁGI JOGVISZONYA MEGSZŰNIK. 

 
5.3.1.3. AZ EGYESÜLETET AZ ELNÖK ÖNÁLLÓAN ÉS ÁLTALÁNOS TERJEDELEMBEN 

JOGOSULT KÉPVISELNI. AZ EGYESÜLET CÉGJEGYZÉSE AKKÉNT TÖRTÉNIK, HOGY 

AZ EGYESÜLET ELŐÍRT, ELŐNYOMOTT VAGY NYOMTATOTT CÉGNEVÉHEZ AZ 

ELNÖK ÖNÁLLÓAN CSATOLJA NÉVALÁÍRÁSÁT AZ ALÁÍRÁSI CÍMPÉLDÁNY 

SZERINT. 
 

5.3.1.4. AZ ELNÖKSÉG AZ ELNÖK AKADÁLYOZTATÁSA ESETÉN, AD HOC JELLEGGEL, 
VAGYIS EGY MEGHATÁROZOTT ÜGYBEN EGYÜTTES ALÁÍRÁSI JOGGAL 

MEGHATALMAZÁST ADHAT A KÉPVISELET ELLÁTÁSÁRA KÉT ELNÖKSÉGI 

TAGNAK. 
 
5.4. AZ ÁLTALÁNOS ELNÖKHELYETTES 
 
AZ ÁLTALÁNOS ELNÖKHELYETTES FELELŐS AZ ELNÖKSÉG ÜGYVITELÉÉRT. 
 

5.4.1. FELADATAI KÖRÉBE TARTOZIK KÜLÖNÖSEN: 
- A KÖZGYŰLÉSEK ÉS AZ ELNÖKSÉGI ÜLÉSEK ÍRÁSOS ANYAGAINAK ELŐKÉSZÍTÉSE 

ÉS A JEGYZŐKÖNYVVEZETÉS MEGSZERVEZÉSE, 
- AZ EGYESÜLET ÜGYVITELÉNEK SZABÁLYSZERŰ SZERVEZÉSE, ENNEK 

KERETÉBEN LEVELEZÉS ÉS ADATSZOLGÁLTATÁS, 
- GONDOSKODÁS A TAGFELVÉTELI ÜGYEK ELŐKÉSZÍTÉSÉRŐL ÉS A 

TAGNYILVÁNTARTÁS PONTOS VEZETÉSÉRŐL, 
- AZ ELNÖK FELÉ TÖRTÉNŐ BESZÁMOLÁSI KÖTELEZETTSÉG, 
- AZ ELNÖK ÁLTAL ÁTRUHÁZOTT HATÁSKÖRÉBEN, ILLETVE AKADÁLYOZTATÁSA 

ESETÉN TÖRTÉNŐ ELJÁRÁS, 
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- JAVASLATTÉTELI-, TANÁCSKOZÁSI- ÉS SZAVAZATI JOGGAL VALÓ RÉSZVÉTEL AZ 

ELNÖKSÉG ÜLÉSEIN. 
 

5.5. A GAZDASÁGI VEZETŐ 
 
A GAZDASÁGI VEZETŐ AZ EGYESÜLET GAZDASÁGI FELELŐSEKÉNT – AZ ÜGYVEZETŐ ELNÖK 

IRÁNYÍTÁSA ÉS ELLENŐRZÉSE MELLETT – LÁTJA EL AZ EGYESÜLET MŰKÖDÉSÉVEL 

ÖSSZEFÜGGŐ GAZDÁLKODÁSI ÉS PÉNZÜGYI FELADATOKAT. 
 

5.5.1. FELADATKÖRÉBE TARTOZIK KÜLÖNÖSEN: 
- AZ ÉVES KÖLTSÉGVETÉSI JAVASLAT ELKÉSZÍTÉSE, 
- GONDOSKODÁS AZ EGYESÜLET PÉNZ- ÉS EGYÉB ESZKÖZGAZDÁLKODÁSÁNAK 

LEBONYOLÍTÁSÁRÓL, 
- GONDOSKODÁS A SZÁMVITELI- ÉS AZ AZZAL KAPCSOLATOS ÜGYVITELI- ÉS 

BIZONYLATI RENDSZER, VALAMINT BIZONYLATI FEGYELEM 

MEGSZERVEZÉSÉRŐL, 
- AZ EGYESÜLETI VAGYON MEGÓVÁSÁNAK BIZTOSÍTÁSA, 
- RÉSZT VESZ A SZERZŐDÉSEK ELŐKÉSZÍTÉSÉBEN, 
- UTALVÁNYOZÁSI JOGKÖRE VAN, 
- JAVASLATTÉTELI-, TANÁCSKOZÁSI- ÉS SZAVAZATI JOGGAL VALÓ RÉSZVÉTEL AZ 

ELNÖKSÉG ÜLÉSEIN. 
 
5.6. SZEKCIÓK 
 
AZ EGYESÜLETEN BELÜL KÜLÖN SZEKCIÓK MŰKÖDNEK, MELYEKET AZ AZONOS FAJTÁJÚ 

GÉPKOCSIK TULAJDONOSAI ALKOTNAK. A SZEKCIÓK ÖNÁLLÓ JOGALANYISÁGGAL NEM 

RENDELKEZNEK. 
 
SZEKCIÓK MEGNEVEZÉSE: 

a) CAPRI SZEKCIÓ (FORD CAPRI TÍPUSÚ GÉPJÁRMŰVEL RENDELKEZŐ TAGOK SZEKCIÓJA) 
b) SIERRA SZEKCIÓ (FORD SIERRA TÍPUSÚ GÉPJÁRMŰVEL RENDELKEZŐ TAGOK SZEKCIÓJA 
c) TAUNUS-GRANADA SZEKCIÓ (FORD TAUNUS, ILL. FORD GRANADA TÍPUSÚ 

GÉPJÁRMŰVEL RENDELKEZŐ TAGOK SZEKCIÓJA) 
 
A SZEKCIÓK VEZETŐSÉGE – ELNÖKKEL AZ ÉLÉN – HÁROM FŐBŐL ÁLL, AKIKET A KÖZGYŰLÉS 

VÁLASZT MEG HÁROM ÉVI IDŐTARTAMRA. 
A SZEKCIÓK VEZETŐSÉGE A MEGVÁLASZTÁSÁT KÖVETŐ ELSŐ ÜLÉSÉN SAJÁT TAGJAI SORÁBÓL 

VÁLASZTJA MEG ELNÖKÉT ÉS ÁLLAPÍTJA MEG ÜGYRENDJÉT. 
A SZEKCIÓK VEZETŐSÉGÉNEK TAGJA NEM LEHET TAGJA AZ FELÜGYELŐBIZOTTSÁGNAK. 
A KÖZGYŰLÉS AZ SZEKCIÓK VEZETŐINEK JELENTÉSE NÉLKÜL ÉRVÉNYESEN NEM HATÁROZHAT 

AZ ÉVES KÖLTSÉGVETÉS MEGHATÁROZÁSÁRÓL ÉS A VEZETŐSÉG ÉVES BESZÁMOLÓJÁNAK 

ELFOGADÁSÁRÓL. 
A SZEKCIÓK FELADATKÖRE: AZONOS TÍPUSÚ GÉPJÁRMŰ TULAJDONOSOK IGÉNYEINEK, 

PROBLÉMÁINAK ÖSSZEGYŰJTÉSE ÉS KÖZVETÍTÉSE A KÖZGYŰLÉS FELÉ, ÉRDEKEIK 

KÉPVISELETE, A TÍPUSHOZ TARTOZÓ WEBOLDALAK ÉS KÖZÖSSÉGI OLDALAK MŰKÖDTETÉSE, 
TECHNIKAI ÉS SZAKIRODALOM BESZERZÉSI, TECHNIKAI KÉRDÉSEKBEN A TAGOK 

TÁMOGATÁSA. 
A SZEKCIÓK FELADATUK ELLÁTÁSÁRA A SZEKCIÓ TAGJAITÓL BESZEDETT TAGDÍJAKAT 

HASZNÁLHATJÁK FEL, AZ EZT MEGHALADÓ KÖLTSÉGEKET AZ EGYESÜLET ELNÖKSÉGÉVEL 

EGYEZTETVE, ANNAK ÍRÁSBELI ENGEDÉLYÉVEL LEHET TELJESÍTENI. 
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ÚJ SZEKCIÓT A KÖZGYŰLÉS VEHET FEL, A MEGLÉVŐ TAGOK ÁTCSOPORTOSÍTÁSÁVAL VAGY ÚJ 

TAGOK FELVÉTELÉVEL. 
 

5.6.1. A CAPRI SZEKCIÓ VEZETŐI: 
 

TÓTH LÁSZLÓ (ANYJA NEVE: RÁCZ RÓZA, LAKCÍME: 2011 BUDAKALÁSZ, SZÉCHENYI 

96.) CAPRI SZEKCIÓ ELNÖKE 
HORVÁTH KÁLMÁN (ANYJA NEVE: PESZTRÁNSZKI ERZSÉBET, LAKCÍME: 1088 

BUDAPEST, RÁKÓCZI ÚT 51.) CAPRI SZEKCIÓ VEZETŐSÉGI TAG 
MULIK SÁNDOR (ANYJA NEVE: IVANOV RÓZA, LAKCÍME: 8095 PÁKOZD, DIÓ UTCA 9.) 
CAPRI SZEKCIÓ VEZETŐSÉGI TAG 
 

5.6.2. A SIERRA SZEKCIÓ VEZETŐI: 
 
CZERNECKI JÁNOS (ANYJA NEVE: SZIDERIDU MÁRIA, LAKCÍME: 1119 BUDAPEST, 
ETELE ÚT 29. 7. EM. 24.) SIERRA SZEKCIÓ ELNÖKE 
TÓTH ISTVÁN (ANYJA NEVE: MOLNÁR JOLÁN ERZSÉBET, LAKCÍME: 4034 DEBRECEN, 
KERESZTESI UTCA 88.) SIERRA SZEKCIÓ VEZETŐSÉGI TAG 
HARMATI KATALIN (ANYJA NEVE: FARKAS IDA, LAKCÍME: 1165 BUDAPEST, 
FUTÓRÓZA U. 70. I/3.) SIERRA SZEKCIÓ VEZETŐSÉGI TAG 
 

5.6.3. A TAUNUS-GRANADA SZEKCIÓ VEZETŐI: 
 
BOZA GÁBOR (ANYJA NEVE: KÖVESDI MÁRIA, LAKCÍME: 1154 BUDAPEST, 
DAMJANICH U. 143.) TAUNUS-GRANADA SZEKCIÓ ELNÖKE 
BAKONYI PÉTER (ANYJA NEVE: KERESZTÉSZ MARGIT, LAKCÍME: 9400 SOPRON, 
RAVAZD UTCA 28.) TAUNUS-GRANADA VEZETŐSÉGI TAG 
KRAUSZ ÁDÁM (ANYJA NEVE: KOCZKÁS MAGDOLNA, LAKCÍME: 1132 BUDAPEST, 
VISEGRÁDI UTCA 41. 6/6.) TAUNUS-GRANADA VEZETŐSÉGI TAG 
 

 
5.7. ETIKAI BIZOTTSÁG 
 
AZ ETIKAI BIZOTTSÁG FELADATKÖRE: AZ ETIKAI PROBLÉMÁK KIVIZSGÁLÁSA ÉS KÖZVETÍTŐ 

SZEREP VÁLLALÁSA A TAGSÁG ÉS AZ ELNÖKSÉG KÖZÖTT. 
 
HATÁROZATOKAT ÍRÁSBAN HOZ, MELY ELLEN FELLEBEZÉSNEK 15 NAPON BELÜL HELYE VAN. 
 
A BIZOTTSÁG HÁROM TAGBÓL ÁLL, TAGJAI AZ ELNÖK ÉS KÉT TOVÁBBI TAG. 
 

5.7.1. AZ ETIKAI BIZOTTSÁG TAGJAI: 
 
TÓTH CSABA (ANYJA NEVE: KUNSTÁR JOLÁN, LAKCÍME: 8649 BALATONBERÉNY, 

ORGONA U 2.) ETIKAI BIZOTTSÁG ELNÖKE 
BOZA GÁBOR (ANYJA NEVE: KÖVESDI MÁRIA, LAKCÍME: 1154 BUDAPEST, 

DAMJANICH U 143.) ETIKAI BIZOTTSÁGI TAG 
KLASZÁN LÁSZLÓ (ANYJA NEVE: TASNÁDI MÁRIA, LAKCÍME: 2220 VECSÉS, BEM 

UTCA 101.) ETIKAI BIZOTTSÁGI TAG 
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5.8. A HELYI CSOPORT 
 
A HELYI CSOPORT AZ EGYES MEGYÉKBEN MŰKÖDŐ TAGOK SZERVEZETI EGYSÉGE. 
 
A HELYI CSOPORTVEZETŐ TESTÜLETE A TAGGYŰLÉS, AMELY SZÜKSÉG SZERINT 3 - 5 TAGÚ 

VEZETŐSÉGET VÁLASZT. 
 
A HELYI CSOPORT SZÜKSÉG SZERINT, DE LEGALÁBB ÉVENTE EGYSZER TART TAGGYŰLÉST. 
 
A HELYI CSOPORT A KÖZGYŰLÉSEN VALÓ RÉSZVÉTELEN KÍVÜL ÍRÁSBAN VAGY RÖVID ÚTON 

TART KAPCSOLATOT AZ EGYESÜLET ELNÖKSÉGÉVEL. 
 

VI. FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 
 
6.1. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG LÉTREHOZÁSA ÉS TAGSÁGA 
 
A JELEN ALAPSZABÁLYBAN MEGHATÁROZOTTAK SZERINT AZ ELNÖKSÉGTŐL ELKÜLÖNÜLT 

HÁROMFŐS FELÜGYELŐBIZOTTSÁG LÉTREHOZÁSÁRA KERÜL SOR. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 

TAGJAINAK MEGBÍZATÁSA 3 ÉVES HATÁROZOTT IDŐTARTAMRA SZÓL. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG FELADATA, HOGY AZ ÜGYVEZETÉST A JOGI SZEMÉLY ÉRDEKEINEK 

MEGÓVÁSA CÉLJÁBÓL ELLENŐRIZZE. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG ÜGYRENDJÉT MAGA ÁLLAPÍTJA MEG. AZ ÜGYREND MEGHATÁROZÁSA 

KÖRÉBEN A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG MAGA HATÁROZ AZ ÜLÉSEINEK ÖSSZEHÍVÁSÁRA 

JOGOSULT SZEMÉLYRŐL, AZ ÜLÉSEK HELYÉRŐL, A NAPIREND KÖZLÉSÉNEK MÓDJÁRÓL, AZ 

ÜLÉSEKRE MEGHÍVANDÓ SZEMÉLYEKRŐL. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJA AZ A NAGYKORÚ SZEMÉLY LEHET, AKINEK 

CSELEKVŐKÉPESSÉGÉT A TEVÉKENYSÉGE ELLÁTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES KÖRBEN NEM 

KORLÁTOZTÁK. NEM LEHET A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJA, AKIVEL SZEMBEN A VEZETŐ 

TISZTSÉGVISELŐKRE VONATKOZÓ KIZÁRÓ OK ÁLL FENN, TOVÁBBÁ AKI VAGY AKINEK A 

HOZZÁTARTOZÓJA A JOGI SZEMÉLY VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐJE. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJAI A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG MUNKÁJÁBAN SZEMÉLYESEN 

KÖTELESEK RÉSZT VENNI. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJAI A JOGI SZEMÉLY 

ÜGYVEZETÉSÉTŐL FÜGGETLENEK, TEVÉKENYSÉGÜK SORÁN NEM UTASÍTHATÓAK. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI TAGOKAT A KÖZGYŰLÉS VÁLASZTJA. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI 

TAGSÁGI JOGVISZONY AZ ELFOGADÁSSAL JÖN LÉTRE. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI TAGSÁG MEGSZŰNÉSÉRE A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐI MEGBÍZATÁS 

MEGSZŰNÉSÉRE VONATKOZÓ SZABÁLYOKAT KELL ALKALMAZNI, AZZAL, HOGY A 

FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI TAG LEMONDÓ NYILATKOZATÁT AZ EGYESÜLET ELNÖKÉHEZ 

INTÉZI. 
 
6.2. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG MŰKÖDÉSE 
 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG ÜLÉSEIT SZÜKSÉG SZERINT, DE LEGALÁBB ÉVENTE EGYSZER TARTJA. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG KÖTELES A TAGOK DÖNTÉSHOZÓ SZERVE ELÉ KERÜLŐ 

ELŐTERJESZTÉSEKET MEGVIZSGÁLNI, ÉS EZEKKEL KAPCSOLATOS ÁLLÁSPONTJÁT A 

DÖNTÉSHOZÓ SZERV ÜLÉSÉN ISMERTETNI. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐKTŐL JELENTÉST, A SZERVEZET 

MUNKAVÁLLALÓITÓL PEDIG TÁJÉKOZTATÁST VAGY FELVILÁGOSÍTÁST KÉRHET, TOVÁBBÁ A 

KÖZHASZNÚ SZERVEZET KÖNYVEIBE ÉS IRATAIBA BETEKINTHET, AZOKAT 

MEGVIZSGÁLHATJA. 
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A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG HATÁROZATKÉPES, HA AZON A TAGOK LEGALÁBB FELE RÉSZT VESZ. A 

FELÜGYELŐBIZOTTSÁG HATÁROZATAIT NYÍLT SZAVAZÁSSAL, A JELENLÉVŐK EGYSZERŰ 

SZÓTÖBBSÉGÉVEL HOZZA. AMENNYIBEN A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG ÜLÉSÉN CSAK KÉT TAG 

VESZ RÉSZT, DÖNTÉS KIZÁRÓLAG EGYHANGÚLAG HOZHATÓ. A HATÁROZATHOZATAL SORÁN 

MINDEN FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI TAG 1 (EGY) SZAVAZATTAL RENDELKEZIK. A 

FELÜGYELŐBIZOTTSÁG ÜLÉSÉRŐL JEGYZŐKÖNYVET VEZET, AMELYET A TAGOK ÍRNAK ALÁ. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG DÖNTÉSEIRŐL HATÁROZATOT HOZ, HATÁROZATAIT KÖZZÉ KELL 

TENNI A HATÁROZATOK TÁRÁBAN. 
 
6.3. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJAINAK FELELŐSSÉGE 
 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁGI TAGOK AZ ELLENŐRZÉSI KÖTELEZETTSÉGÜK ELMULASZTÁSÁVAL 

VAGY NEM MEGFELELŐ TELJESÍTÉSÉVEL A JOGI SZEMÉLYNEK OKOZOTT KÁROKÉRT A 

SZERZŐDÉSSZEGÉSSEL OKOZOTT KÁRÉRT VALÓ FELELŐSSÉG SZABÁLYAI SZERINT FELELNEK 

A JOGI SZEMÉLLYEL SZEMBEN. 
A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG KÖTELES AZ INTÉZKEDÉSRE VALÓ JOGOSULTSÁGÁNAK MEGFELELŐEN 

A DÖNTÉSHOZÓ SZERVET VAGY AZ ÜGYVEZETŐ SZERVET TÁJÉKOZTATNI ÉS ANNAK 

ÖSSZEHÍVÁSÁT KEZDEMÉNYEZNI, HA ARRÓL SZEREZ TUDOMÁST, HOGY 
A SZERVEZET MŰKÖDÉSE SORÁN OLYAN JOGSZABÁLYSÉRTÉS VAGY A SZERVEZET ÉRDEKEIT 

EGYÉBKÉNT SÚLYOSAN SÉRTŐ ESEMÉNY (MULASZTÁS) TÖRTÉNT, AMELYNEK 

MEGSZÜNTETÉSE VAGY KÖVETKEZMÉNYEINEK ELHÁRÍTÁSA, ILLETVE ENYHÍTÉSE AZ 

INTÉZKEDÉSRE JOGOSULT VEZETŐ SZERV DÖNTÉSÉT TESZI SZÜKSÉGESSÉ; 
A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK FELELŐSSÉGÉT MEGALAPOZÓ TÉNY MERÜLT FEL. 
A DÖNTÉSHOZÓ SZERVET VAGY AZ ÜGYVEZETŐ SZERVET A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 

INDÍTVÁNYÁRA – ANNAK MEGTÉTELÉTŐL SZÁMÍTOTT HARMINC NAPON BELÜL – 

INTÉZKEDÉS CÉLJÁBÓL ÖSSZE KELL HÍVNI. E HATÁRIDŐ EREDMÉNYTELEN ELTELTE ESETÉN 

A DÖNTÉSHOZÓ SZERV ÉS AZ ÜGYVEZETŐ SZERV ÖSSZEHÍVÁSÁRA A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 

IS JOGOSULT. 
HA AZ ARRA JOGOSULT SZERV A TÖRVÉNYES MŰKÖDÉS HELYREÁLLÍTÁSA ÉRDEKÉBEN 

SZÜKSÉGES INTÉZKEDÉSEKET NEM TESZI MEG, A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG KÖTELES 

HALADÉKTALANUL ÉRTESÍTENI A TÖRVÉNYESSÉGI ELLENŐRZÉST ELLÁTÓ SZERVET. 
 
6.4. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJAI: 
 
KRAUSZ ÁDÁM (ANYJA NEVE: KOCZKÁS MAGDOLNA, LAKCÍME: 1132 BUDAPEST, VISEGRÁDI 

UTCA 41. 6/6.) FELÜGYELŐBIZOTTSÁG ELNÖKE 
KOVÁCS GÁBOR (ANYJA NEVE: DUDÁS JULIANNA OLGA, LAKCÍME: 2111 SZADA, SZÉLSŐ UTCA 

17.) FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJA 
PAPP TIBOR (ANYJA NEVE: VÁRADI VALÉRIA, LAKCÍME: 1148 BUDAPEST, ÖRS VEZÉR TERE 3. 

I/2.) FELÜGYELŐBIZOTTSÁG TAGJA 
 

VII. AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE 
 

7.1. AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE JOGUTÓDLÁSSAL: 
 
EGYESÜLET MÁS JOGI SZEMÉLLYÉ NEM ALAKULHAT ÁT, CSAK EGYESÜLETTEL 

EGYESÜLHET, ÉS CSAK EGYESÜLETEKRE VÁLHAT SZÉT. 
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7.1.1. EGYESÜLÉS 

 
AZ EGYESÜLET MÁS EGYESÜLETEKKEL ÖSSZEOLVADÁS VAGY BEOLVADÁS ÚTJÁN 

EGYESÜLHET. ÖSSZEOLVADÁSNÁL AZ ÖSSZEOLVADÓ EGYESÜLETEK MEGSZŰNNEK, ÉS 

EGYESÜLET JÖN LÉTRE ÁLTALÁNOS JOGUTÓDLÁS MELLETT. BEOLVADÁSNÁL A BEOLVADÓ 

EGYESÜLET SZŰNIK MEG, ÁLTALÁNOS JOGUTÓDJA AZ EGYESÜLÉSBEN RÉSZT VEVŐ MÁSIK 

EGYESÜLET. 
 

7.1.2. SZÉTVÁLÁS 
 

AZ EGYESÜLET KÜLÖNVÁLÁS VAGY KIVÁLÁS ÚTJÁN TÖBB EGYESÜLETTÉ 

SZÉTVÁLHAT. KÜLÖNVÁLÁS ESETÉN AZ EGYESÜLET MEGSZŰNIK, ÉS VAGYONA A 

KÜLÖNVÁLÁSSAL LÉTREJÖVŐ TÖBB EGYESÜLETRE MINT JOGUTÓDRA SZÁLL ÁT. KIVÁLÁS 

ESETÉN AZ EGYESÜLET FENNMARAD, ÉS VAGYONÁNAK EGY RÉSZE A KIVÁLÁSSAL 

LÉTREJÖVŐ EGYESÜLETRE MINT JOGUTÓDRA SZÁLL ÁT. 
AZ EGYESÜLET KIVÁLÁSSAL VAGY KÜLÖNVÁLÁSSAL ÚGY IS SZÉTVÁLHAT, HOGY 

- A KIVÁLÓ TAG AZ EGYESÜLET VAGYONÁNAK EGY RÉSZÉVEL MÁR MŰKÖDŐ 

EGYESÜLETHEZ MINT JOGUTÓDHOZ CSATLAKOZIK (BEOLVADÁSOS KIVÁLÁS); 
- A KÜLÖNVÁLÓ TAGOK AZ EGYESÜLET VAGYONÁNAK RÁJUK ESŐ RÉSZÉVEL 

KÜLÖNBÖZŐ, MÁR MŰKÖDŐ EGYESÜLETHEZ MINT JOGUTÓDOKHOZ 

CSATLAKOZNAK (BEOLVADÁSOS KÜLÖNVÁLÁS). 
 

BEOLVADÁSOS KIVÁLÁS ÉS BEOLVADÁSOS KÜLÖNVÁLÁS ESETÉN A DÖNTÉSHOZÓ 

SZERV SZÉTVÁLÁSRÓL SZÓLÓ DÖNTÉSÉHEZ ANNAK AZ EGYESÜLETNEK A HOZZÁJÁRULÁSA 

IS SZÜKSÉGES, AMELYBE A KIVÁLÓ VAGY KÜLÖNVÁLÓ TAGOK BEOLVADNAK. 
 

7.2. AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE JOGUTÓD NÉLKÜL: 
 

7.2.1. AZ EGYESÜLET JOGUTÓD NÉLKÜL MEGSZŰNIK, HA 
- HATÁROZOTT IDŐRE JÖTT LÉTRE ÉS A MEGHATÁROZOTT IDŐTARTAM ELTELT; 
- MEGSZŰNÉSE MEGHATÁROZOTT FELTÉTEL BEKÖVETKEZÉSÉHEZ KÖTÖTT ÉS E 

FELTÉTEL BEKÖVETKEZETT; 
- A TAGOK VAGY ALAPÍTÓK KIMONDJÁK MEGSZŰNÉSÉT; 
- AZ ARRA JOGOSULT SZERV MEGSZÜNTETI; 
- AZ EGYESÜLET MEGVALÓSÍTOTTA CÉLJÁT VAGY AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK 

MEGVALÓSÍTÁSA LEHETETLENNÉ VÁLT, ÉS ÚJ CÉLT NEM HATÁROZTAK MEG; 
VAGY 

- AZ EGYESÜLET TAGJAINAK SZÁMA HAT HÓNAPON KERESZTÜL NEM ÉRI EL A 

TÍZ FŐT; 
FELTÉVE MINDEGYIK ESETBEN, HOGY A JOGI SZEMÉLY VAGYONI VISZONYAINAK 

LEZÁRÁSÁRA IRÁNYULÓ MEGFELELŐ ELJÁRÁS LEFOLYTATÁSÁT KÖVETŐEN A BÍRÓSÁG A 

JOGI SZEMÉLYT A NYILVÁNTARTÁSBÓL TÖRLI. 
AZ EGYESÜLET JOGUTÓD NÉLKÜLI MEGSZŰNÉSE ESETÉN A HITELEZŐK 

KÖVETELÉSEINEK KIEGYENLÍTÉSE UTÁN FENNMARADÓ VAGYONT AZ ALAPSZABÁLYBAN 

MEGHATÁROZOTT, AZ EGYESÜLET CÉLJÁVAL MEGEGYEZŐ VAGY HASONLÓ CÉL 

MEGVALÓSÍTÁSÁRA LÉTREJÖTT SZERVEZETNEK KELL ÁTADNI. A NYILVÁNTARTÓ BÍRÓSÁG 

JOGSZABÁLYBAN MEGHATÁROZOTT SZERVEZETNEK JUTTATJA A VAGYONT, HA AZ 

ALAPSZABÁLY NEM TARTALMAZ RENDELKEZÉST A MEGSZŰNŐ EGYESÜLET VAGYONÁRÓL, 
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VAGY HA AZ ALAPSZABÁLYBAN MEGJELÖLT KÖZHASZNÚ SZERVEZET A VAGYONT NEM 

FOGADJA EL VAGY AZT NEM SZEREZHETI MEG. 
A FENNMARADÓ VAGYON SORSÁRÓL A NYILVÁNTARTÓ BÍRÓSÁG A TÖRLÉST 

KIMONDÓ HATÁROZATÁBAN RENDELKEZIK, A VAGYONÁTRUHÁZÁS TELJESÍTÉSÉRE SZÜKSÉG 

ESETÉN ÜGYGONDNOKOT RENDEL KI. A VAGYON FELETTI RENDELKEZÉSI JOG AZ 

EGYESÜLET TÖRLÉSÉVEL SZÁLL ÁT AZ ÚJ JOGOSULTRA. 
AZ EGYESÜLET JOGUTÓD NÉLKÜLI MEGSZŰNÉSE UTÁN A VEZETŐ 

TISZTSÉGVISELŐKKEL SZEMBEN E MINŐSÉGÜKBEN AZ EGYESÜLETNEK OKOZOTT KÁROK 

MIATTI KÁRTÉRÍTÉSI IGÉNYT - A JOGERŐS BÍRÓSÁGI TÖRLÉSTŐL SZÁMÍTOTT EGY ÉVEN BELÜL 

- AZ EGYESÜLET TÖRLÉSÉNEK IDŐPONTJÁBAN TAGSÁGI JOGVISZONYBAN ÁLLÓ TAG VAGY AZ 

ÉRVÉNYESÍTHETI, AKINEK A RÉSZÉRE A MEGSZŰNÉSKOR FENNMARADÓ EGYESÜLETI 

VAGYONT ÁT KELLETT ADNI, VAGY HA LETT VOLNA VAGYON, ÁT KELLETT VOLNA ADNI. 
HA AZ EGYESÜLET JOGUTÓD NÉLKÜL MEGSZŰNIK, A HITELEZŐK KIELÉGÍTETLEN 

KÖVETELÉSÜK EREJÉIG KÁRTÉRÍTÉSI IGÉNYT ÉRVÉNYESÍTHETNEK AZ EGYESÜLET VEZETŐ 

TISZTSÉGVISELŐIVEL SZEMBEN A SZERZŐDÉSEN KÍVÜL OKOZOTT KÁROKÉRT VALÓ 

FELELŐSSÉG SZABÁLYAI SZERINT, HA A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐ AZ EGYESÜLET 

FIZETÉSKÉPTELENSÉGÉVEL FENYEGETŐ HELYZET BEÁLLTA UTÁN A HITELEZŐI ÉRDEKEKET 

NEM VETTE FIGYELEMBE. EZ A RENDELKEZÉS VÉGELSZÁMOLÁSSAL TÖRTÉNŐ MEGSZŰNÉS 

ESETÉN NEM ALKALMAZHATÓ. 
 

VIII. ÖSSZEFÉRHETETLENSÉGI SZABÁLYOK 
 

A DÖNTÉSHOZÓ SZERV, VALAMINT AZ ÜGYVEZETŐ SZERV 

HATÁROZATHOZATALÁBAN NEM VEHET RÉSZT AZ A SZEMÉLY, AKI VAGY AKINEK KÖZELI 

HOZZÁTARTOZÓJA A HATÁROZAT ALAPJÁN 
− KÖTELEZETTSÉG VAGY FELELŐSSÉG ALÓL MENTESÜL, VAGY 
− BÁRMILYEN MÁS ELŐNYBEN RÉSZESÜL, ILLETVE A MEGKÖTENDŐ JOGÜGYLETBEN 

EGYÉBKÉNT ÉRDEKELT. 
 

IX. AZ EGYESÜLET VAGYONA, GAZDÁLKODÁSA 
 

AZ EGYESÜLET AZ EGYESÜLETI CÉL MEGVALÓSÍTÁSÁVAL KÖZVETLENÜL 

ÖSSZEFÜGGŐ GAZDASÁGI TEVÉKENYSÉG VÉGZÉSÉRE JOGOSULT. 
AZ EGYESÜLET AZ ALAPSZABÁLYBAN MEGHATÁROZOTT CÉL MEGVALÓSÍTÁSA 

ÉRDEKÉBEN VAGYONÁVAL ÖNÁLLÓAN GAZDÁLKODIK. 
AZ EGYESÜLET ÉVES KÖLTSÉGVETÉS ALAPJÁN GAZDÁLKODIK. 
AZ EGYESÜLET TARTOZÁSAIÉRT SAJÁT VAGYONÁVAL FELEL. AZ EGYESÜLET 

ALAPÍTÓJA, TAGJA - A VAGYONI HOZZÁJÁRULÁSÁNAK MEGFIZETÉSÉN TÚL - A SZERVEZET 

TARTOZÁSAIÉRT SAJÁT VAGYONÁVAL NEM FELEL. 
AZ EGYESÜLET A LÉTESÍTŐ OKIRATBAN MEGHATÁROZOTT CÉL SZERINTI 

TEVÉKENYSÉGET (A TOVÁBBIAKBAN: ALAPCÉL SZERINTI TEVÉKENYSÉG) – IDEÉRTVE A 

KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGET IS – FOLYTATHAT ÉS – CÉLJA MEGVALÓSÍTÁSA GAZDASÁGI 

FELTÉTELEINEK BIZTOSÍTÁSA ÉRDEKÉBEN – GAZDASÁGI-VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGET 

IS VÉGEZHET, AMENNYIBEN EZ AZ ALAPCÉL SZERINTI TEVÉKENYSÉGÉT NEM 

VESZÉLYEZTETI. AZ EGYESÜLET VAGYONÁT A GAZDASÁGI-VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉG 

EREDMÉNYE IS GYARAPÍTHATJA. 
AZ EGYESÜLET CSAK OLYAN MÓDON VEHET FEL HITELT ÉS VÁLLALHAT 

KÖTELEZETTSÉGET, AMELY NEM VESZÉLYEZTETI AZ ALAPCÉL SZERINTI (KÖZHASZNÚ) 
TEVÉKENYSÉGÉNEK ELLÁTÁSÁT ÉS MŰKÖDÉSÉNEK FENNTARTÁSÁT. 
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A CIVIL SZERVEZET ÜGYVEZETŐ SZERVÉNEK FELADATA A MŰKÖDŐKÉPESSÉG 

FENNTARTÁSA, ÉS A FENYEGETŐ FIZETÉSKÉPTELENSÉG ESETÉN A HITELEZŐK ÉRDEKEINEK 

SZEM ELŐTT TARTÁSÁVAL A SZÜKSÉGES INTÉZKEDÉSEK MEGHOZATALA, ILLETVE 

KEZDEMÉNYEZÉSE. 
 

9.1. AZ EGYESÜLET BEVÉTELEI: 
− TAGDÍJ; 
− GAZDASÁGI-VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGBŐL (SZOLGÁLTATÁS NYÚJTÁSÁBÓL) 

SZÁRMAZÓ BEVÉTEL; 
− KÖLTSÉGVETÉSI TÁMOGATÁS; 
− AZ ÁLLAMHÁZTARTÁS ALRENDSZEREIBŐL KÖZSZOLGÁLTATÁSI SZERZŐDÉS 

ELLENÉRTÉKEKÉNT SZERZETT BEVÉTEL; 
− MÁS SZERVEZETTŐL, ILLETVE MAGÁNSZEMÉLYTŐL KAPOTT ADOMÁNY; 
− BEFEKTETÉSI TEVÉKENYSÉGBŐL SZÁRMAZÓ BEVÉTEL; 
− EGYÉB BEVÉTEL. 
 

9.2. AZ EGYESÜLET KÖLTSÉGEI, RÁFORDÍTÁSAI (KIADÁSAI): 
− ALAPCÉL SZERINTI (KÖZHASZNÚ) TEVÉKENYSÉGHEZ KÖZVETLENÜL KAPCSOLÓDÓ 

KÖLTSÉGEK; 
− GAZDASÁGI VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGHEZ (SZOLGÁLTATÁS NYÚJTÁSÁHOZ) 

KÖZVETLENÜL KAPCSOLÓDÓ KÖLTSÉGEK; 
− AZ EGYESÜLET SZERVEINEK, SZERVEZETÉNEK MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGEI (IDEÉRTVE 

AZ ADMINISZTRÁCIÓ KÖLTSÉGEIT ÉS AZ EGYÉB FELMERÜLT KÖZVETETT 

KÖLTSÉGEKET), VALAMINT A TÖBB TEVÉKENYSÉGHEZ HASZNÁLT IMMATERIÁLIS 

JAVAK ÉS TÁRGYI ESZKÖZÖK ÉRTÉKCSÖKKENÉSI LEÍRÁSA; 
− EGYÉB KÖLTSÉG. 
 

9.3. AZ EGYESÜLET JAVÁRA ADOMÁNYGYŰJTŐ TEVÉKENYSÉG FOLYTATHATÓ. 
AZ EGYESÜLET NEVÉBEN VAGY JAVÁRA TÖRTÉNŐ ADOMÁNYGYŰJTÉS NEM JÁRHAT 

AZ ADOMÁNYOZÓK, ILLETVE MÁS SZEMÉLYEK ZAVARÁSÁVAL, A SZEMÉLYHEZ FŰZŐDŐ 

JOGOK ÉS AZ EMBERI MÉLTÓSÁG SÉRELMÉVEL. 
AZ EGYESÜLET NEVÉBEN VAGY JAVÁRA TÖRTÉNŐ ADOMÁNYGYŰJTÉS CSAK A CIVIL 

SZERVEZET ÍRÁSBELI MEGHATALMAZÁSA ALAPJÁN VÉGEZHETŐ. 
AZ EGYESÜLET RÉSZÉRE JUTTATOTT ADOMÁNYOKAT AZ ADOMÁNYOZÓ 

NYILVÁNTARTÁSÁBA BEÁLLÍTOTT KÖNYV SZERINTI, ENNEK HIÁNYÁBAN A SZOKÁSOS PIACI 

ÁRON KELL NYILVÁNTARTÁSBA VENNI. 
 

X. A MŰKÖDÉSSEL ÖSSZEFÜGGŐ SZABÁLYOK 
 

AZ EGYESÜLET A GAZDÁLKODÁSA SORÁN ELÉRT EREDMÉNYÉT NEM OSZTHATJA 

FEL, AZT LÉTESÍTŐ OKIRATÁBAN MEGHATÁROZOTT TEVÉKENYSÉGÉRE KELL FORDÍTANIA. 
AZ EGYESÜLET A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐT, A TÁMOGATÓT, AZ ÖNKÉNTEST, 

VALAMINT E SZEMÉLYEK KÖZELI HOZZÁTARTOZÓJÁT – A BÁRKI ÁLTAL MEGKÖTÉS NÉLKÜL 

IGÉNYBE VEHETŐ SZOLGÁLTATÁSOK, ILLETVE AZ EGYESÜLET ÁLTAL TAGJÁNAK A TAGSÁGI 

JOGVISZONY ALAPJÁN NYÚJTOTT, LÉTESÍTŐ OKIRATNAK MEGFELELŐ JUTTATÁSOK 

KIVÉTELÉVEL – CÉL SZERINTI JUTTATÁSBAN NEM RÉSZESÍTHETI. 
AZ EGYESÜLET VÁLTÓT, ILLETVE MÁS HITELVISZONYT MEGTESTESÍTŐ ÉRTÉKPAPÍRT 

NEM BOCSÁTHAT KI. 
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AZ EGYESÜLET GAZDASÁGI-VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGÉNEK FEJLESZTÉSÉHEZ 

TEVÉKENYSÉGÉT VESZÉLYEZTETŐ MÉRTÉKŰ HITELT NEM VEHET FEL. 
AZ EGYESÜLET BESZÁMOLÓJÁBA BÁRKI BETEKINTHET, ÉS ABBÓL SAJÁT KÖLTSÉGÉRE 

MÁSOLATOT KÉSZÍTHET. 
AZ EGYESÜLET GAZDASÁGI-VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGET CSAK A A LÉTESÍTŐ 

OKIRATBAN MEGHATÁROZOTT EGYÉB CÉLJAINAK MEGVALÓSÍTÁSA ÉRDEKÉBEN, E CÉLOKAT 

NEM VESZÉLYEZTETVE VÉGEZ. 
AZ EGYESÜLET KÖZVETLEN POLITIKAI TEVÉKENYSÉGET NEM FOLYTAT, 

SZERVEZETE PÁRTOKTÓL FÜGGETLEN, ÉS AZOKNAK ANYAGI TÁMOGATÁST NEM NYÚJT, 
TARTÓZKODIK MINDENFAJTA IDEOLÓGIAI TEVÉKENYSÉGTŐL. 

 
AZ ALAPSZABÁLYBAN NEM SZABÁLYOZOTT KÉRDÉSEKBEN A 2013. ÉVI V. TÖRVÉNY (PTK.) ÉS A 

2011. ÉVI CLXXV. TÖRVÉNY (ECTV.) RENDELKEZÉSEI IRÁNYADÓK. 
 
ALULÍROTT KÉRELMEZŐ IGAZOLOM, HOGY AZ ALAPSZABÁLY EGYSÉGES SZERKEZETBE FOGLALT 

SZÖVEGE MEGFELEL AZ ALAPSZABÁLY MÓDOSÍTÁSOK ALAPJÁN HATÁLYOS TARTALMÁNAK. 
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